Информация по реализации Дорожной карты занятости 2020 по состоянию на 1 июля 2015 года

В рамках реализации первого направления Программы «Обеспечение занятости за счет развития инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства» общая сумма финансирования по трём проектам составляет 82 944 тыс.тенге, из них республиканский бюджет — 74 650 тыс. тенге, местный бюджет — 8 294 тысяч тенге. Необходимо создать 45 рабочих мест, из них 24 человека участники Программы ДКЗ.

Планируется реализовать следующие проекты:

· капитальный ремонт здания Алаботинской средней школы в с. Аккудук Тайыншинского района СКО. Общая стоимость проекта 20 миллионов 550 тысяч тенге, из них из средств республиканского бюджета 18 миллионов 495 тысяч тенге, за счёт средств местного бюджета 2 миллиона 55 тысяч тенге. Планировалось создать 11 рабочих мест, из них 6 человек участники Программы. 17 апреля 2015 года объявлены конкурсные процедуры. Вскрытие конвертов состоялось 8 мая текущего года. Определена подрядная организация ТОО «Тулпар Тайынша» СКО г. Тайынша. Работы начаты 15 июня текущего года. Создано 11 рабочих мест, из них 6 человек участники Программы.

· капитальный ремонт здания Краснополянской средней школы в с. Красная Поляна Тайыншинского района СКО. Общая стоимость проекта 20 миллионов 562 тысячи тенге, из них из средств республиканского бюджета 18 миллионов 506 тысяч тенге, за счёт средств местного бюджета 2 миллиона 56 тысяч тенге. Планировалось создать 11 рабочих мест, из них 6 человек участники Программы. 21 апреля 2015 года объявлены конкурсные процедуры. Вскрытие конвертов состоялось 12 мая текущего года. Определена подрядная организация ТОО «Сарыарка ЛТД» Акмолинская область г. Кокшетау. Работы начаты 22 июня текущего года. Создано 11 рабочих мест, из них 6 человек участники Программы.

· капитальный ремонт здания Летовочной средней школы в с. Летовочное Тайыншинского района СКО. Общая стоимость проекта 41 миллион 832 тысячи тенге, из них из средств республиканского бюджета 37 миллионов 649 тысяч тенге, за счёт средств местного бюджета 4 миллиона 183 тысячи тенге. Планировалось создать 23 рабочих места, из них 12 человек участники Программы. 17 апреля 2015 года объявлены конкурсные процедуры. Вскрытие конвертов состоялось 20 мая. Подведение итогов планируется на 12 июня текущего года. Работы начаты 22 июня текущего года. Создано 23 рабочих мест, из них 12 человек участники Программы.

Администратором программы явлется районный отдел образования.

По второму направлению Программы «Поддержка частной предпринимательской инициативы» в 2015 году планируется выдать денежных средств 10 заёмщикам на общую сумму 30 млн. тенге.

Подали заявки 10 человек, из них:

· 9 человек на развитие животноводства на сумму 27 млн. тенге;

· 1 человек на организацию общественного питания на сумму 3млн. тенге.

Также планируется выдача микрокредитов по реинвестированию ранее выданных микрокредитов — 7 заёмщикам на общую сумму 13 млн. 500 тыс. тенге.

Их них 6 кредитов на животнодство на общую сумму 10 млн. 500 тыс. тенге. На открытие собственного дела.

1 кредит на производство продуктов питания на сумму 3  млн. тенге (Пельменный цех — расширение собственного дела.)

Приступили к обучению основам предпринимательства из числа потенциальных заёмщиков 14 человек.

По состоянию на 01.07.2015 года Фондом финансовой поддержки сельского хозяйства одобрены 5 заёмщиков на сумму 14 млн. тенге из средств республиканского бюджета и 2 заёмщика на сумму 4 млн. тенге из реинвестированных средств.

Из них выдано 2 кредита на сумму 6 млн.тенге из средств республиканского бюджета (ИП «Бойко» и ИП «Красноголовый» на развитие животноводства) и 2 кредита на сумму 4 млн. тенге из реинвестированных средств (ИП «Воробьев» на производство полуфабрикатов (пельменный цех) 3 млн. тенге и ИП « Култанов» на животноводство (приобретение пресс-подборщика для заготовки кормов) 1 млн.тенге.

Документы 2 потенциальных заёмщиков на сумму 5 млн. тенге находится на рассмотрении кредитного комитета.

В рамках третьего направление «Содействие в трудоустройстве через обучение и переселение в рамках потребностей работодателя» продолжат профессиональное обучение 12 человек, из числа направленных в 2012 и 2014 гг. На курсы переподготовки в Гуманитарный колледж им. М. Жумабаева направлено 2 человека по специальности — специалист по социальной работе. Сумма финансирования составляет 328 тыс. тенге.

На социальные рабочие места трудоустроено 14 человек ( ФХ «Ансар» — 5 чел., ИП «Райман» — 4 чел., ИП «Искакова» — 1 чел., ИП «Темирлан» — 1 чел. и ИП «Сержанская В.П.» — 3 чел.). Сумма финансирования составляет 2 млн. 94 тыс. тенге.

На молодёжную практику при программном задании 16 человек с 1 июля текущего года приступили 16 выпускников учебных заведений. Сумма финансирования составляет 3 млн. 425 тыс. тенге.

По состоянию на 1 июля 2015 года через Центр занятости населения на существующие в базе данных вакантные рабочие места трудоустроено 174 человека. Из них по следующим программам: ДКЗ 2020 — 115 человек, по Государственной программе развития и интеграции инфраструктуры транспортной системы РК до 2020 года — 11 человек, «Нурлы жол» — 7 человек, Агробизнес 2020 — 35 человек и Программа развития регионов — 6 человек.
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