Информация по реализации Дорожной карты занятости 2020 по Тайыншинскому району по состоянию на 01.10.2014 года

Первое направление «Обеспечение занятости за счёт развития инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства»:
Обшая сумма финансирования по 6 проектам данного направления на 2014 год составляет 168 миллионов 62 тысячи тенге. Необходимо создать 95 рабочих мест, в т.ч. 49 через Центр занятости. Всего по 4 проектам создано 56 рабочих мест, из них 33 участника Программы. Фактически освоено по 4 проектам 94 миллиона 841 тысяча тенге. По 2 проектам в настоящее время проводятся процедуры государственных закупок.

Капитальный ремонт здания и кровли ГУ Детско-юношеской спортивной школы Тайыншинского района — сумма 32 миллиона 219 тысяч тенге. 28 февраля текущего года завершены конкурсные процедуры по государственным закупкам. По итогам конкурса определена подрядная организация — ТОО «Тулпар-Тайынша». Сумма по итогам конкурса составляет 30 миллионов 141 тысяча тенге. Создано 20 рабочих места, из них 14 человек участники Программы. Работы завершены.

Текущий ремонт автомобильных дорог подъезда к с. Озёрное — сумма 16 миллионов 463 тысячи тенге. Подписан договор из одного источника с ТОО «Орбита-К» на сумму 16 миллионов 462 тысячи 432 тенге. Работы начались 2 июня 2014 года. Создано 9 рабочих мест, из них 5 человек участники Программы. Работы завершены.

Текущий ремонт автомобильной дороги районного значения KTТА-69 «Келлеровка-Южное» — сумма 28 миллионов 406 тысяч тенге. Подписан договор из одного источника с ТОО «Орбита-К». Работы начались с 12 июня текущего года. Создано 16 рабочих мест, из них 8 человек участники Программы. Работы завершены 17 июля 2014 года.

Текущий ремонт автомобильных дорог улиц города Тайынша — сумма 19 миллионов 595 тысяч тенге. Должно быть создано 11 рабочих мест, из них 6 человек участники Программы. С 19 марта по 24 апреля текущего года проведены конкурсные процедуры. Подписан договор из одного источника с ТОО «Орбита-К» на сумму 19 миллионов 595 тысяч тенге. Работы начались 2 июня 2014 года. Создано 11 рабочих мест, из них 6 человек участники Программы. Работы завершены.

Капитальный ремонт здания Карагашской СШ в с. Карагаш — сумма 25 миллионов 601 тысяча тенге. Планируется создание 14 рабочих мест, из них 7 человек участники Программы. По итогам конкурса определена подрядная организация — ТОО «Зангар ЛТД» г. Петропавловск. 30 сентября текущего года подписан договор подряда на сумму 23 миллиона 949 тысяч 657 тенге.

Капитальный ремонт цокольных этажей зданий Тайыншинской ЦРБ в г. Тайынша — сумма 45 миллионов 777 тысяч тенге. Планируется создание 25 рабочих мест, из них 13 человек участники Программы. По итогам конкурса определена подрядная организация — ТОО «Тулпар-Тайынша». 26 сентября текущего года подписан договор подряда на сумму 45 миллионов 77 тысяч 775 тенге.

Второе направление «Создание рабочих мест через развитие предпринимательства и развитие опорных сёл»:
На 2014 год на микрокредитование выделено 87 миллионов 500 тысяч тенге. На 30 сентября текущего года одобрены кредитным комитетом 34 дела, на сумму 82 миллиона 700 тысяч тенге. Из них выдано кредитов 33 заёмщикам на сумму 80 миллионов 700 тысяч тенге. На созданные заёмщиками рабочие места трудоустроено 9 человек.

В настоящее время на рассмотрении менеджеров микрофинансовой организации находятся документы 2 заёмщиков (Амиргалиев и Алексеенко).

Из числа потенциальных заёмщиков прошли обучение основам предпринимательства 35 человек.

В 2014 году планировалось реализовать 2 проекта на развитие инженерно-коммуникационной инфраструктуры: КХ «Айша» с. Чкалово и ФХ «Косолапов» с. Чермошнянка на сумму 5 миллионов тенге. В 2013 году на данные проекты была изготовлена проектно-сметная документация на бурение скважин и монтаж линий электроснабжения. Заявки данных участников (Косолапова А. и Садвокасова С.) имеются. Так как конкурсные процедуры государственных закупок по данным проектам неоднократно не состоялись из-за отсутствия заявок от поставщиков, 10 сентября 2014 года по решению областного маслихата, на основании заявки Районного отдела строительства о корректировке бюджетных средств, данные средства сняты.

Третье направление «Содействие в трудоустройстве через обучение и переселение в рамках потребностей работодателя»:
При программном задании 12 человек на переподготовку направлено 12 человек. Завершили 12 человек. Трудоустроены на постоянные рабочие места 10 человек. Сумма финансирования на переподготовку на 2014 год составляет 1 миллион 873 тысячи тенге. Освоено на сегодняшний день 1 миллион 858 тысяч тенге.

При программном задании 2 человека на курсы повышения квалификации направлены 2 человека по специальности повар. Обучение завершено. Трудоустроены на постоянные рабочие места 2 человека.

При программном задании 5 человек на профессиональное обучение направлено 5 человек. Сумма финансирования на переподготовку на 2014 год составляет 959 тысяч тенге. Освоено на сегодняшний день 240 тысяч тенге.

При программном задании 26 человек, на социальные рабочие места фактически трудоустроено 38 человек (146%).

Сумма финансирования на социальные рабочие места на 2014 год составляет 5 миллионов 899 тысяч тенге. Фактически освоено 4 миллиона 622 тысячи тенге.

При программном задании 34 человека с 1 июля текущего года к прохождению молодёжной практики приступили 43 человека (127%).

Сумма финансирования по молодежной практике на 2014 год составляет 6 миллионов 782 тысячи тенге. Фактически освоено 3 миллиона 44 тысячи тенге.

Продолжается работа по трудоустройству граждан на существующие вакансии. С начала года трудоустроено 355 человек.

Заселено 14 единиц арендного жилья, выкупленного в 2013 году. Выплачены субсидии на сумму 704 тысячи тенге, что составляет 100% от плана.
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