
Информация 
 о проделанной работе в рамках реализации  Программы развития продуктивной  занятости и массового предпринимательства 
на 2017- 2021 годы  по состоянию на 01 апреля 2017 года
	
В рамках реализации первого направления Программы «Обеспечение участников  Программы техническим и профессиональным образованием и краткосрочным профессиональным обучением»   в 2017 году необходимо направить на краткосрочное профессиональное обучение 71 человек из числа самозанятых, безработных и малообеспеченных граждан. Начало обучения апрель- май месяц текущего года. Сумма финансирования составит 23 миллиона 786 тысяч тенге. 
По второму направлению Программы «Развитие массового  предпринимательства» в 2017 году планируется  выдать  денежных средств 61 заёмщикам  на общую сумму 230 миллионов тенге. В настоящее время обратились 41 человек на сумму 128 миллионов 500 тысяч тенге. Пройдут обучение основам предпринимательства 310 человек. 
На постоянной основе ведётся работа по возвратности кредитов, выданных в рамках второго направления Программы с 2012 по 2016 годы. 
В рамках третьего направления «Развитие рынка труда через содействие занятости населения и мобильность трудовых ресурсов»:
На социальные рабочие места планировалось трудоустроить 19 человек. Сумма финансирования составляет 5 миллионов 593 тысячи тенге. Фактически трудоустроено 20 человек. Сумма освоения на 01 апреля 2017 года составляет 978 тысяч тенге. 
На молодёжную практику необходимо направить 29 выпускников.  Сумма финансирования составит 9 миллионов 878 тысяч тенге. Финансирование начнётся с 01 июля текущего года.
В рамках второго компонента третьего направления планируется выплата субсидий на переезд 5 семьям оралманов  на сумму 1 миллион 759 тысяч тенге и 8 семьям переселенцев из ЮКО на сумму 2 миллиона 815 тысяч тенге. А также выплата субсидий на аренду жилья 13 семьям на сумму 8 миллионов 785 тысяч тенге.
 Также будет реализовано 2  инфраструктурных проекта: 1 объект здравоохранения и 1 объект социального  обеспечения. Общая стоимость данных проектов  составляет  56 миллионов   907 тысяч  тенге.  Всего по двум проектам будет создано 32 рабочих мест, в том числе  через Центр занятости будет трудоустроено 16 человек. 
- Капитальный  ремонт  детского отделения  КГП на ПХВ "Тайыншинская ЦРБ" в г.Тайынша Северо-Казахстанской области. Общая стоимость проекта 46 миллионов 484  тысячи тенге.  03 апреля   2017  года  подписан  договор подряда  с  ТОО "Енбек Кокшетау".  Работы начаты 10 апреля текущего года.  
- Текущий ремонт 1 этажа и обеденного зала столовой, ограждение кровли с установкой водосточной системы КГУ "Тайыншинский психоневрологический дом-интернат" акимата СКО МТ УКЗСП в г. Тайынша Тайыншинского  района.  Общая стоимость проекта 10 миллионов 423  тысячи тенге. В настоящее время ведутся конкурсные процедуры государственных закупок.  Планируемая дата подведения итогов конкурса 30.04. 2017 года.
Ведётся постоянный контроль над выплатами обязательных пенсионных отчислений участников  Программы.
На постоянной основе проводится обновление базы данных вакансий. На 01 апреля текущего года на вакантные рабочие места работодателями подано 148 заявок.
На постоянной  основе  ведётся разъяснительная работа по вопросам реализации  Программы развития продуктивной  занятости и массового предпринимательства  на 2017- 2021 годы  среди работодателей и  граждан, обратившихся по вопросам участия в Программе.
В связи с введением  системы обязательного медицинского страхования совместно с сельскими округами  и акиматом города Тайынша   ведется работа  со списками граждан района, не имеющими статус. На сегодняшний день  акиматами сельских округов данная работа завершена,  определён статус у 17830 человек.
В настоящее время специалистами центра занятости населения ведётся работа в Единой  информационной системе социально- трудовой сферы МТСЗН РК по назначению социального статуса в электронном формате. На сегодняшний день статус определён у 2510 человек. 
По состоянию на 01.04.2017 года:
	-Зарегистрированы в Центре занятости населения в качестве безработных- 141 чел.
	-Трудоустроены на социальные рабочие места - 71 человек.
-Трудоустроены по Программы развития продуктивной  занятости и массового предпринимательства  - 13 человек.
	-Трудоустроены по Программе развития территорий- 63 человек.
		-Направлено на общественные работы- 96 человек. 

Директор центра занятости
населения                                                                                           С.Жакенова


	

	

	

	

	ПРИКАЗ

от 03 апреля  2017 года                        № 11-ОД                                     Тайынша қ.                                                                              г.Тайынша


Об утверждении  графика  личного  приёма  граждан  директора Центра занятости Тайыншинского района Северо-Казахстанской  области на  2 квартал 2017 года

В соответствии с пунктом 1 статьи 19 Закона Рееспублики Казахстан «Об административных процедурах» ПРИКАЗЫВАЮ:
Утвердить прилагаемый график приёма граждан директора  Центра занятости Тайыншинского района Северо-Казахстанской области  на 2 квартал 2017 года.
. 

Директор Центра					                                       С.Жакенова
                      
























     




БҰЙРЫҚ

2017  жылғы  03 сәуір                          № 11-НҚ                                       Тайынша қ. 	                                                                       г.Тайынша


2017  жылдың  2 тоқсанына Солтүстік Қазақстан облысы Тайынша ауданының жұмыспен қамту Орталығы директорының азаматтарды жеке қабылдау кестесін бекіту туралы


«Әкімшілік процедуралар туралы» Қазақстан Республикасы Заңының 19 бабы 1 тармағына сәйкес БҰЙЫРАМЫН: 
2017 жылдың 2 тоқсанына Солтүстік Қазақстан облысы Тайынша ауданының жұмыспен қамту Орталығы директорының қоса берілген азаматтарды қабылдау кестесі бекітілсін. 


Орталық    директоры                                                                                 С. Жакенова   














График личного приёма граждан директором Центра занятости Тайыншинского района Северо- Казахстанской области  
на  2  квартал  2017 года


	ФИО
	Должность
	Дни приёма
	Время приёма

	Жакенова Сауле Дулатовна
	Директор Центра занятости
	Понедельник
	с 10.00 до 13.00ч.

	
	
	Среда
	с 10.00 до 13.00ч.

	Специалисты  Центра занятости
	Ежедневно 
	с 9.00 до 18.00ч.



Примечание: график утверждается ежеквартально.



2017 жылдың  2  тоқсанына
 Солтүстік Қазақстан облысы Тайынша ауданының жұмыспен қамту Орталығы директорының азаматтарды жеке қабылдау кестесі

	ТАӘ
	Лауазымы
	Қабылдау күндері
	Қабылдау уақыты

	Жакенова Сәуле Дулатқызы
	жұмыспен қамту Орталығының директоры 
	Дүйсенбі
	 10.00 сағаттан 13.00сағ. дейін

	
	
	Сәрсенбі
	 10.00 сағаттан 13.00 сағ.дейін

	жұмыспен қамту Орталығының мамандары 
	Күн сайын 
	 9.00 сағаттан 18.00 сағатқа дейін.



Ескерту: кесте тоқсан сайын бекітіледі.





















	



































	

	



















